АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ГОРОД ВЯЗЕМСКИЙ»

ВЯЗЕМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.03.2014 № 145
           г. Вяземский 

      Хабаровского края                                                                                                                                                                                                                                             
 Об   утверждении  муниципальной   программы «Развитие   культуры  городского поселения «Город Вяземский»  на   2014  –  2016   годы» 
В целях комплексного  развития  социальной сферы городского поселения «Город Вяземский», создания высокоразвитой, удобной и привлекательной культурной среды городского  поселения, повышения эффективности использования бюджетных средств и внебюджетных источников финансирования, в соответствии с Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации городского поселения «Город Вяземский» от 09.12.2013 №632 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования, реализации и порядка проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ городского поселения «Город Вяземский» Вяземского муниципального района Хабаровского края», на основании Устава городского поселения, администрация городского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить   муниципальную   программу  «Развитие   культуры  городского поселения «Город Вяземский»  на   2014 - 2016   годы » (далее –  Программа)
2.Установить, что в ходе реализации   муниципальной   программы   «Развитие   культуры  городского поселения «Город Вяземский»  на  2014 - 2016 годы» мероприятия и объемы их финансирования подлежат ежегодной корректировке с учетом возможностей средств бюджета городского поселения «Город Вяземский».

3.Опубликовать настоящее постановление в сборнике нормативно-правовых актов городского поселения и на официальном сайте администрации городского поселения «Город Вяземский».
4.Контроль за выполнением  постановления  возложить на заместителя главы  администрации городского поселения С.В. Хотинца. 
Глава  администрации  городского поселения                            А.Ю. Усенко
                                                                            Утверждена

                                                                            постановлением

                                                                            администрации городского

                                                                            поселения «Город Вяземский»

                                                                            от  17.03.2014 № 145
1.ПАСПОРТ

 муниципальной   программы «Развитие   культуры на территории  городского поселения «Город Вяземский»  на   2014 - 2016   годы» 
	Наименование программы
	«Развитие   культуры на территории  городского поселения «Город Вяземский»  на   2014 - 2016   годы»



	Нормативный акт, утверждающий Программу
	Постановление администрации городского поселения «Город Вяземский» 


	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники программы
	 Отдел координации работы с населением, обеспечения деятельности администрации 

	Цели и задачи программы 
	Цели:
-Формирование единого культурного пространства

-создание условий для свободного доступа граждан к культурным ценностям и информационным ресурсам;

-создание условий для сохранения и  развития  культурного потенциала поселения; 
-повышение культурного и нравственного уровня развития населения городского поселения «Город Вяземский».
Задачи программы:

 Основные задачи программы:


-выравнивание доступности к услугам организаций культуры, информации, культурным ценностям;
-выравнивание материально-технической обеспеченности учреждения культуры городского поселения «Город Вяземский»;

-воспроизводство творческого потенциала городского поселения «Город Вяземский» (обеспечение функционирования
 муниципальных профессиональных коллективов, коллективов народного творчества, кружков, клубов, любительских объединений и т.д.);
- привлечение населения к активному участию в культурной жизни;

-организация и проведение фестивалей, выставок, конкурсов, праздников, смотров, культурных акций;

-организация, участие  профессиональных, самодеятельных коллективов, индивидуальных субъектов  культуры  в фестивалях, конкурсах, школах мастерства, культурных акциях, праздниках в городском поселении и за ее пределами;

-создание условий для доступа населения городского поселения «Город Вяземский» к современной  культуре, информационным ресурсам;

-сохранение, использование, популяризация и государственная охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), расположенных на территории городского поселения;
-повышение доступности и качества библиотечных услуг для населения.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

	Основные мероприятия программы
	- обеспечение развития творческого потенциала и организации досуга населения городского поселения «Город Вяземский»;

- укрепление материально-технической базы, культурно-досуговых учреждений городского поселения «Город Вяземский».

 -сохранение и популяризация историко-культурного наследия городского поселения «Город Вяземский»;

-развитие библиотечного дела городского поселения «Город Вяземский».

	Сроки реализации программы
	2014-2016 годы

	Основные показатели
(индикаторы)

	 Уровень удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры" (в процентах);

Увеличение количества культурно-досуговых мероприятий, проводимых учреждениями культуры поселения; 

 Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии;
Увеличение информационных ресурсов, сохранение и пополнение библиотечных фондов

	Ресурсное обеспечение реализации программы 
	Финансирование программы осуществляется за счет средств бюджета городского поселения «Город Вяземский».

Общий объем ассигнований, планируемый на выполнение плана мероприятий программы 750 тыс. руб. в том числе:

2014г. -250 тыс.руб.

2015г .-250 тыс.руб.

2016г. -250 тыс.руб.



	Конечный результат реализации программы
	- увеличение числа жителей городского поселения, принявших участие в праздничных и культурно - досуговых мероприятиях на 20 %  по сравнению с 2013 годом ;

- проведение на территории городского поселения   не менее 15 официальных муниципальных культурно - досуговых мероприятий ежегодно;

- создание безопасных и комфортных условий для проживания и отдыха населения;

-улучшение качества услуг в сфере культуры;
-сохранение и преумножение творческого потенциала городского поселения «Город Вяземский»;

-улучшение качества предоставляемых муниципальных услуг и увеличение количества пользователей муниципальными услугами;

- формирование в городском поселении «Город Вяземский» гармоничной культурной среды;

-удельный вес населения, участвующего в культурно - досуговых мероприятиях, проводимых муниципальным учреждением культуры увеличится на 3,0%;

-увеличение количества участников клубных формирований (в т.ч. любительских объединений и формирований самодеятельного народного творчества)до 1015 человек.


2. Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
Государственная политика в области культуры направлена на обеспечение свободного доступа граждан к культурным ценностям, информации, услугам учреждений культуры с учетом интересов всех социальных групп населения, а также на обеспечение участия каждого в культурной жизни страны.
 В соответствии с Основами законодательства Российской Федерации о культуре, каждый человек имеет право на все виды творческой деятельности в соответствии со своими интересами и способностями. 

Важную роль в удовлетворении и развитии культурных потребностей жителей городского поселения, создании условий для любительского творчества, самореализации, выявления и раскрытия способностей граждан в рамках организации досуга выполняет учреждение культурно-досугового типа. 


На территории городского поселения работает 1 учреждение культуры:

· Муниципальное бюджетное учреждение  Районный дом культуры «Радуга»;

Культурно-досуговое учреждение удовлетворяет широкий диапазон запросов и нужд населения в сфере культуры, вносит большой вклад в сохранение, развитие и популяризацию традиционной культуры родного края, обеспечивают преемственность поколений в сохранении национальных культурных традиций, несет большую просветительскую и воспитательную миссию.

В учреждении не только сохранена, но и активно развивается сеть коллективов художественной самодеятельности. 
Работа  МБУ РДК «Радуга» охватывает все слои населения - от дошкольников до людей пожилого возраста.  МБУ РДК «Радуга» в городском поселении  занимается социо-культурной, культурно-досуговой, информационно-просветительной деятельностью, которая определяет культурную политику в городском поселении.
При МБУ «Радуга» плодотворно работает 20 клубных формирований: 6 музыкальных коллективов, 3 хореографических кружка, 9  любительских объединений и клубов по интересам клуба, 2 театральных кружка. 

В 2013 году в муниципальном учреждении культуры занималось 995 человека, проведено 355 мероприятий (конкурсов, выставок), посвященных государственным праздникам и праздникам народного календаря. Мероприятиями было охвачено более 61 000 человек. Занимающиеся в кружках принимали участие в районных смотрах, конкурсах, фестивалях и акциях.

Основная деятельность учреждения, связанная с развитием и проведением культурно - досуговых мероприятий финансируется недостаточно для развития культуры. 

Материально - техническое оснащение учреждений культуры  остро нуждается в укреплении и совершенствовании. Недостаточное финансирование и слабая материально - техническая база культурно-досугового центра увеличивают разрыв между культурными потребностями населения и возможностями их удовлетворения. 

Несмотря на недостаточное финансирование, МБУ РДК «Радуга» продолжает развиваться. В городском поселении создана эффективная система взаимодействия между МБУ РДК «Радуга» и всеми учреждениями и организациями независимо от форм собственности находящихся на территории городского поселения.

 
В настоящее время требуется создание новых условий и мощностей для развития и сохранения материально-технической базы и внедрения нового хозяйственного механизма в деятельность культурно-досугового центра. Необходимо продолжение работы по созданию условий для развития народного творчества и организации досуга населения, организацию деятельности клубов по интересам и любительских объединений, развитие культурно-массовых форм досуга.

Программа направлена на решение комплекса системных проблем, сложившихся в сфере сохранения и развития нематериального культурного наследия  городского поселения. Реализация программных мероприятий позволит модернизировать материально-техническую базу,  совершенствовать методическое  обеспечение деятельности учреждений культуры, чья работа направлена на выявление, сохранение и развитие нематериального культурного наследия.

Культурное и историческое наследие является духовным, экономическим и социальным капиталом невосполнимой ценности, питающим современную науку, образование, искусство, дающим основание для самоуважения нации.  Его сохранение и воспроизводство – один из факторов устойчивого социально-экономического развития региона.

Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) городского поселения являются неотъемлемой частью культурного наследия Российской Федерации.

Равный и свободный доступ граждан к культурным ценностям, ознакомление и изучение историко-культурного наследия   городского поселения является важнейшим из инструментов формирования общественного создания и целостной системы духовных ценностей, влияющих на все сферы государственной и общественной жизни.
По состоянию на 01.01.2014 г. на территории муниципального образования 2 объекта культурного наследия, представляющих историко-культурную ценность.
В области сохранения, популяризации и государственной охраны объектов культурного наследия, расположенных на территории городского поселения, существуют проблемы, которые можно решить только программными методами.
Требуют ремонта и реставрации практически все объекты. Проведение реставрационных работ в рамках программы даст возможность сохранить значимые для городского поселения объекты культурного наследия.
Для сохранения исторических ландшафтов планируется проведение работ по установлению границ территории объектов культурного наследия как объектов градостроительной деятельности особого регулирования.
Важной частью культурного наследия являются библиотечные фонды. В фондах библиотек хранятся  уникальные краеведческие документы, которые имеют большую  научную, культурно-историческую и информационную ценность.

Социальная востребованность библиотек напрямую зависит от того, насколько ее ресурсы отвечают потребностям разных категорий населения.

Мероприятия подпрограммы позволят сделать более доступным информационные, культурные, социальные ресурсы, сконцентрированные в библиотеках городского поселения. 
3.Цели, задачи программы

Цели программы :
-Формирование единого культурного пространства

-создание условий для свободного доступа граждан к культурным ценностям и информационным ресурсам;

-создание условий для сохранения и  развития  культурного потенциала поселения; 
-повышение культурного и нравственного уровня развития населения городского поселения «Город Вяземский».
Задачи программы:


-выравнивание доступности к услугам организаций культуры, информации, культурным ценностям;
-выравнивание материально-технической обеспеченности учреждений культуры городского поселения «Город Вяземский»;

-воспроизводство творческого потенциала городского поселения «Город Вяземский» (обеспечение функционирования муниципальных профессиональных коллективов, коллективов народного творчества, кружков, клубов, любительских объединений и т.д.);
- выявление и поддержка творческой молодежи;

- привлечение населения к активному участию в культурной жизни;

- организация и проведение фестивалей, выставок, конкурсов, праздников, смотров, культурных акций;

-организация, участие  профессиональных, самодеятельных коллективов, индивидуальных субъектов  культуры  в фестивалях, конкурсах, школах мастерства, культурных акциях, праздниках в городском поселении и за ее пределами;

-создание условий для доступа населения городского поселения «Город Вяземский» к современной  культуре, информационным ресурсам;

-сохранение, использование, популяризация и государственная охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), расположенных на территории городского поселения.
-повышение доступности и качества библиотечных услуг для населения.
4. Сроки реализации целевой программы
Мероприятия Программы будут реализованы в период с 2014 по 2016 годы. Система программных мероприятий не предусматривает разделения на этапы. Реализация всех мероприятий рассчитана на весь период действия программы.

5. Основные показатели (индикаторы) Программы

В ходе реализации  муниципальной Программы «Развитие культуры городского поселения «Город Вяземский» на 2014-2016 годы» произойдет положительный сдвиг в развитии материально-технической базы отрасли, расширятся формы и виды культурно-образовательных и досуговых услуг населению, а также увеличатся посещаемость учреждения, способствующие дальнейшему развитию отрасли.

С учетом специфики сферы культуры достижение цели Программы оценивается следующими ключевыми показателями:

 Показатель 1 "Уровень удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры" (в процентах).

Показатель 2 - увеличение количества официальных культурно-досуговых мероприятий, проводимых учреждениями культуры поселения до 15 единиц; 

Показатель 3 - увеличение количества участников в  клубных формированиях до 1015 единиц.

Показатель 4 -доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии; 
Показатель 5 - увеличение информационных ресурсов, сохранение и пополнение библиотечных фондов;

Показатели Программы связаны с основными мероприятиями Программы и позволяют оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации.

Сведения о показателях Программы, характеризующих достижение цели Программы приведены в приложении № 1 к настоящей Программе. 

6. Основные мероприятия программы
 Основные мероприятия программы направлены на повышение эффективности услуг учреждений культурно-досугового типа, развитие и укрепление их материально-технической базы, сохранение и популяризацию культурного и исторического наследия, формирование и обеспечение сохранности библиотечных фондов, укрепление технической базы .  
- обеспечение развития творческого потенциала и организации досуга населения городского поселения «Город Вяземский»;

- укрепление материально-технической базы, культурно-досуговых учреждений городского поселения «Город Вяземский».

    - сохранение и популяризация историко-культурного наследия городского поселения «Город Вяземский»;

- развитие библиотечного дела городского поселения «Город Вяземский».
Перечень представлен в приложении №1
7. Основные меры правового регулирования

К основным мерам правового регулирования, направленным на выполнение мероприятий программы относится разработка и принятие, в случае необходимости нормативных правовых актов городского поселения в сфере развития культуры.

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации Программы в приложении №3 к Программе
8. Ресурсное обеспечение  реализации Программы 
Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств бюджета городского поселения «Город Вяземский». Объем бюджетного финансирования реализации Программы может корректироваться, исходя из возможностей бюджета городского поселения. Общий объем финансирования мероприятий Программы составляет 750 тыс. рублей.


Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

2014
-  250 тыс. руб. (бюджет городского поселения)
2015
-  250 тыс. руб. (бюджет городского поселения)
2016
- 250 тыс. руб. (бюджет городского поселения)
 Информация по ресурсному обеспечению представлена в приложении №4

9. Анализ рисков реализации программы

1) Финансовые риски. 

      Финансовые риски относятся к наиболее важным. Любое сокращение финансирования повлечет неисполнение мероприятий программы, и как следствие, её не выполнение.

К финансовым рискам также относятся неэффективное и нерациональное использование ресурсов программы. 

2) социальные риски
Социальные риски связаны с вероятностью повышения социальной напряженности из-за неполной или недостоверной информации о реализуемых мероприятиях.
     Для всех видов рисков главными мерам по управлению ими являются своевременно принятые управленческие решения и корректировка мероприятий муниципальной программы с учетом выделенного на их реализацию ресурсного обеспечения.
10. Механизм реализации Программы

Механизм реализации подпрограммы предусматривает проведение организационных мероприятий, обеспечивающих выполнение Программы:
 - Подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную систему законодательного и организационно-распорядительного сопровождения выполнения мероприятий Программы;

-подготовку распоряжений, положений, смет, утвержденных   администрацией, в части проводимых мероприятий;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              -осуществляет текущее управление и контроль реализации Программы;
-определяет финансовое обеспечение реализации Программы за счет бюджетных ассигнований местного бюджета;

-принимает решение о внесении изменений в перечни  и состав мероприятий, объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий;

-осуществляет текущую работу по координации деятельности  Программы, обеспечивая  согласованные действия по подготовке и реализации мероприятий Программы, а также по целевому и эффективному использованию средств, выделяемых на реализацию Программы;

-участвует в разработке и осуществляет реализацию мероприятий Программы;

-представляет в части своей компетенции предложения ответственному исполнителю по корректировке Программы;

-осуществляет  планирование бюджетных средств по основным направлениям Программы с целью их адресного и обоснованного использования;

-обеспечивает организацию, подготовку и проведение культурно-массовых мероприятий по утвержденному плану;

-организует подготовку и участие творческих коллективов, семейных команд в культурно-массовых, молодежных мероприятиях городского поселения.

Приложение № 1 к муниципальной программе «Развитие культуры в городском поселении на 2014-2016 годы»
                                           Сведения
             (показателей)  индикаторов муниципальной программы «Развитие культуры в городском поселении в городском поселении «Город Вяземский» на 2014-2016 годы
	№

п/п
	Наименование показателя (индикатора) основного мероприятия
	Единица измерения
	Источник информации
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	
	2014 год                                                             
	2015 год
	2016 год

	1.
	Уровень удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры" (в процентах);
	проценты
	отдел координации работы с населением обеспечения деятельности администрации
	75
	80
	100

	2.
	Увеличение количества участников в  клубных формированиях
	количество
	отдел координации работы с населением обеспечения деятельности администрации
	1000
	1010
	1015

	3.
	Увеличение количества
официальных культурно  досуговых

 мероприятий, проводимых учреждениями культуры поселения 
	количество
	отдел координации работы с населением обеспечения деятельности администрации
	10
	14
	15

	4.
	Увеличение информационных ресурсов, сохранение и пополнение библиотечных фондов
	проценты
	отдел координации работы с населением обеспечения деятельности администрации
	75
	80
	100

	5.                        
	Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии
	проценты
	отдел координации работы с населением обеспечения деятельности администрации
	75
	80
	100


Приложение № 2 к муниципальной программе 
«Развитие культуры в городском

поселении «Город Вяземский»

на 2014-2016 годы
Перечень  основных  мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры в городском поселении в городском поселении «Город Вяземский» на 2014-2016 годы»
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Срок реализации(годы)
	Непосредственный результат реализации основного мероприятия

( краткое описание)
	Последствия нерализации основного мероприятия

	1
	Создание условий для организации досуга на территории городского поселения
	Отдел координации работы с населением, обеспечения деятельности администрации
	2014-2016
	Рост вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность, повышение качества доступности услуг в культурно –досуговой сфере


	 Уменьшение активности населения, участвующих в досуговых мероприятиях

	1.1.
	Развитие деятельности учреждения культуры и повышение качества предоставляемых услуг:

-подготовка и проведение торжественных мероприятий, программ, концертов, конкурсов, посвященных знаменательным и памятным датам, профессиональным праздникам, юбилеям
	Отдел координации работы с населением, обеспечения деятельности администрации
	2014-2016
	
	Уменьшение активности населения, участвующих в досуговых мероприятиях

	1.2.
	Проведение массовых театрализованных праздников и преставлений, народных гуляний на территории городского поселения
	Отдел координации работы с населением, обеспечения деятельности администрации
	2014-2016
	
	Уменьшение активности населения, участвующих в досуговых мероприятиях

	1.3.
	Укрепление материально-технической базы, культурно-досуговых учреждений городского поселения «Город Вяземский»

	Отдел координации работы с населением, обеспечения деятельности администрации
	2014-2016
	Улучшение технического состояния зданий, учреждений культурно-досугового типа
	Отсутствие финансирования

	2.
	 Сохранение и популяризация историко-культурного наследия городского поселения «Город Вяземский»


	Отдел координации работы с населением, обеспечения деятельности администрации
	2014-2016
	Увеличение количества объектов культурного наследия, имеющих удовлетворительную физическую сохранность повышение доступности объектов культурного наследия для населения
	Уменьшение количества объектов культурного наследия, имеющих удовлетворительную физическую сохранность

	2.1.
	Братская могила партизан отряда Погорелова

1.Косметический ремонт

2.Благоустройство территории
	Отдел коммунального хозяйства, благоустройства, транспорта, связи и социально-жилищной политики
	2014-2016
	
	Отсутствие финансирования

	2.2.
	Могила Погорелова А.Е. (командира партизанского отряда) 1.Косметический ремонт

2.Благоустройство территории
	Отдел коммунального хозяйства, благоустройства, транспорта, связи и социально-жилищной политики
	2014-2016
	
	Отсутствие финансирования

	2.3.
	Развитие библиотечного дела городского поселения «Город Вяземский»


	Отдел координации работы с населением, обеспечения деятельности администрации
	2014-2016
	Повышение качества, разнообразия и доступности библиотечных услуг, рост востребованности библиотек у населения
	Уменьшение разнообразия и доступности библиотечных услуг


Приложение № 3 к муниципальной программе 
                                                             «Развитие   культуры на 

                                                                            территории  городского          

                                                                            поселения «Город Вяземский»   

                                                                            на   2014 - 2016   годы» 
Сведения
об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
	№
п/п
	Вид проекта нормативного правового акта
	Основные положения проекта нормативного правового акта
	Ответственный
исполнитель,
соисполнитель
	Ожидаемые
сроки
принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная  программа «Развитие   культуры на территории  городского  поселения «Город Вяземский» на   2014 - 2016   годы» 
годы»

	2.
	О внесении изменений в постановление администрации городского поселения «Об утверждении муниципальной программы Развитие культуры на территории городского поселения «Город Вяземский» на 2014-2016 годы

2013-2016 годы»»
	Об изменении финансирования на очередной текущий год
	Отдел
координации
работы с
населением,
обеспечения
деятельности
администрации
	в течение года

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


                                                                                   Приложение № 4 к                     

                                                                                   муниципальной     

                                                                                   программе         

                                                                                 «Развитие культуры в         

                                                                                  городском поселении

                                                                                 «Город Вяземский»на    

                                                                                  2014     -2016 годы»
                                     Ресурсное обеспечение реализации муниципальной        

                                       программы за счет средств городского поселения

	№

п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Расходы по годам (тыс.рублей)

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Создание условий для организации досуга на территории городского поселения
	отдел
координации
работы с
населением,
обеспечения
деятельности
администрации
	
	
	

	1.1.
	Развитие деятельности учреждения культуры и повышение качества предоставляемых услуг:

-подготовка и проведение торжественных мероприятий, программ, концертов, конкурсов, посвященных знаменательным и памятным датам, профессиональным праздникам, юбилеям
	отдел
координации
работы с
населением,
обеспечения
деятельности
администрации
	50,0
	50,0
	50,0

	1.2.
	Проведение массовых театрализованных праздников и преставлений, народных гуляний на территории городского поселения
	отдел
координации
работы с
населением,
обеспечения
деятельности
администрации
	50,0
	50,0
	50,0

	1.3.
	Укрепление материально-технической базы, культурно-досуговых учреждений городского поселения «Город Вяземский»

	отдел
координации
работы с
населением,
обеспечения
деятельности
администрации
	20,0
	20,0
	20,0

	
	Всего:
	
	120
	120
	120

	2.
	Сохранение и популяризация историко-культурного наследия городского поселения «Город Вяземский»


	отдел
координации
работы с
населением,
обеспечения
деятельности
администрации
	
	
	

	2.1.
	Братская могила партизан отряда Погорелова

1.Косметический ремонт

2.Благоустройство территории
	Отдел коммунального хозяйства, благоустройства, транспорта, связи и  социально-жилищной политики
	60,0
	60,0
	60,0

	2.2.
	Могила Погорелова А.Е. (командира партизанского отряда) 1.Косметический ремонт

2.Благоустройство территории
	Отдел коммунального хозяйства, благоустройства, транспорта, связи и  социально-жилищной политики
	60,0
	60,0
	60,0

	
	Всего
	
	120
	120
	120

	2.3.
	Развитие библиотечного дела городского поселения «Город Вяземский»


	отдел
координации
работы с
населением,
обеспечения
деятельности
администрации
	
	
	

	
	всего
	
	10
	10
	10

	
	Всего по программе:
	250
	250
	250











